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Esquema de registro Base de datos cuestionario  

Autoaplicado ENCLA 2014 

 

 
Unidad responsable: Unidad de Análisis Estadístico 

Departamento de Estudios 
Dirección del Trabajo 

 
Fuente de la información:  ENCLA 2014 

 
1.1. Número de registros en la base datos 

 

1.1.1. Número de empresas por Actividad Económica 

Región 
Número de empresas 

(muestra) 
Número de empresas 

(expandido) 

Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 267 8.425 

Pesca 65 387 

Explotación de minas y canteras 87 619 

Industria manufacturera 331 12.459 

Suministro de electricidad, gas y agua 60 271 

Construcción 385 11.420 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación 
de vehículos automotores, motocicletas, efectos 
personales y enseres domésticos 

513 18.475 

Hoteles y restaurantes 242 5.111 

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 276 7.460 

Intermediación financiera 97 1.156 

Actividades inmobiliarias, empresariales y de 

alquiler 

399 13.235 

Enseñanza 304 5.263 

Servicios sociales y de salud 166 1.673 

Otras actividades de servicios comunitarios, 
sociales y personales 

182 3.626 

Total 3.374 89.580 

 

 

1.1.2. Número de empresas por Tamaño de empresa (según número de trabajadores) 

Tamaño 
Número de empresas 

(muestra) 
Número de empresas 

(expandido) 

Micro Empresa (5 a 9 trabajadores) 378 37.451 

Pequeña Empresa (10 a 49 trabajadores) 1.383 40.336 

Mediana Empresa (50 a 199 trabajadores) 883 8.892 

Gran Empresa (200 trabajadores o más) 730 2.901 

Total 3.374 89.580 
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1.1.3. Número de empresas por Región en que se ubica la casa matriz 

Región 
Número de empresas 

(muestra) 
Número de empresas 

(expandido) 

De Tarapacá 163 1.623 

De Antofagasta 203 2.318 

De Atacama 148 1.191 

De Coquimbo 188 3.037 

De Valparaíso 272 8.615 

Del Libertador Gral. Bdo. O’Higgins 234 3.986 

Del Maule 208 4.547 

Del Biobío 262 8.481 

De la Araucanía 215 3.473 

De Los Lagos 241 3.868 

De Aysén del Gral. Carlos Ibáñez del Campo 99 418 

De Magallanes y de la Antártica Chilena 172 1.039 

Metropolitana de Santiago 660 44.584 

De Los Ríos 165 1.583 

De Arica y Parinacota 144 817 

Total 3.374 89.580 

 

1.2. Información adicional sobre trabajadores 

 

1.2.1. Número de trabajadores por Actividad Económica 

Región 
Número de 

trabajadores (muestra) 

Número de 
trabajadores 
(expandido) 

Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 29.067 210.362 

Pesca 18.790 30.022 

Explotación de minas y canteras 22.693 84.918 

Industria manufacturera 77.524 571.234 

Suministro de electricidad, gas y agua 10.346 23.883 

Construcción 87.911 528.205 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación 
de vehículos automotores, motocicletas, efectos 

personales y enseres domésticos 

138.074 647.225 

Hoteles y restaurantes 49.010 198.792 

Transporte, almacenamiento y comunicaciones 51.968 292.523 

Intermediación financiera 71.553 145.779 

Actividades inmobiliarias, empresariales y de 
alquiler 

80.490 732.219 

Enseñanza 51.161 380.780 

Servicios sociales y de salud 38.083 150.625 

Otras actividades de servicios comunitarios, 
sociales y personales 

39.627 133.547 

Total 766.297 4.130.112 
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1.2.2. Número de trabajadores por Tamaño de empresa (según número de trabajadores) 

Tamaño 
Número de 

trabajadores (muestra) 

Número de 
trabajadores 
(expandido) 

Micro Empresa (5 a 9 trabajadores) 2.704 226.632 

Pequeña Empresa (10 a 49 trabajadores) 31.192 813.438 

Mediana Empresa (50 a 199 trabajadores) 88.311 829.190 

Gran Empresa (200 trabajadores o más) 644.090 2.260.852 

Total 766.297 4.130.112 

 

1.2.3. Número de trabajadores por Región en que se ubica la casa matriz 

Región 
Número de 

trabajadores (muestra) 

Número de 
trabajadores 

(expandido) 

De Tarapacá 10.339 37.683 

De Antofagasta 24.588 77.019 

De Atacama 10.320 31.003 

De Coquimbo 18.391 79.602 

De Valparaíso 49.425 243.756 

Del Libertador Gral. Bdo. O’Higgins 40.837 128.122 

Del Maule 21.922 109.571 

Del Biobío 32.043 235.197 

De la Araucanía 24.048 98.020 

De Los Lagos 36.766 137.144 

De Aysén del Gral. Carlos Ibáñez del Campo 4.716 9.425 

De Magallanes y de la Antártica Chilena 10.534 25.480 

Metropolitana de Santiago 464.986 2.863.670 

De Los Ríos 11.206 35.527 

De Arica y Parinacota 6.176 18.894 

Total 766.297 4.130.112 
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1.3. Variables 

 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Identificación de la Empresa Folio Numérico 8 0 Número de folio del cuestionario1 

Identificación de la Empresa REGION Numérico 2 0 Código oficial de región en que se ubica la casa matriz de la empresa 
(Ver Anexo I) 

Identificación de la Empresa TAMAÑO Numérico 1 0 Tamaño de la empresa, según número de trabajadores: 
1: Microempresa 
2: Pequeña Empresa 
3: Mediana Empresa 
4: Gran Empresa 

Identificación de la Empresa ACTIVIDAD Texto 1  Código de Rama de actividad económica que realiza la Empresa (Ver 
Anexo II) 

Número de trabajadores NUMTRAB Numérico 8 0 Número de trabajadores (ambos sexos) contratados directamente en la 
empresa 

Número de trabajadores NUMMUJERES Numérico 8 0 Número de mujeres contratadas directamente en la empresa 

Número de trabajadores NUMHOMBRES Numérico 8 0 Número de hombres contratados directamente en la empresa 

Aspectos Generales P1 Texto 150  Actividad económica principal últimos 12 meses (respuesta validada) 

Aspectos Generales P2.1A Numérico 8 0 Número trabajadores mujeres contratadas directamente en XV Región 
de Arica y Parinacota 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.2A Numérico 8 0 Número trabajadores mujeres contratadas directamente en I Región de 
Tarapacá 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.3A Numérico 8 0 Número trabajadores mujeres contratadas directamente en II Región 
de Antofagasta 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.4A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en III 
Región de Atacama 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

                                                 
1 Identificador único, asociado al RUT de la Empresa 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Aspectos Generales P2.5A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en IV 

Región de Coquimbo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.6A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en V 
Región de Valparaíso 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.7A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en VI 
Región de O’Higgins 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.8A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en VII 
Región del Maule 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.9A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en VIII 
Región del Biobío 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.10A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en IX 
Región de la Araucanía 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.11A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en XIV 
Región de Los Ríos 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.12A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en X 
Región de Los Lagos 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.13A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en XI 
Región de Aysén 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.14A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en XII 
Región de Magallanes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.15A Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres contratadas directamente en XIII 
Región Metropolitana 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Aspectos Generales P2.16A Numérico 8 0 Número total de trabajadores mujeres contratadas directamente en 

todo el país 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.1B Numérico 8 0 Número trabajadoras hombres contratados directamente en XV Región 
de Arica y Parinacota 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.2B Numérico 8 0 Número trabajadoras hombres contratados directamente en I Región 
de Tarapacá 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.3B Numérico 8 0 Número trabajadoras hombres contratados directamente en II Región 
de Antofagasta 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.4B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en III 
Región de Atacama 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.5B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en IV 
Región de Coquimbo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.6B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en V 
Región de valparaíso 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.7B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en VI 
Región de O’Higgins 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.8B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en VII 
Región del Maule 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.9B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en VIII 
Región del Biobío 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.10B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en IX 
Región de la Araucanía 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Aspectos Generales P2.11B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en XIV 

Región de Los Ríos 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.12B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en X 
Región de Los Lagos 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.13B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en XI 
Región de Aysén 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.14B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en XII 
Región de Magallanes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.15B Numérico 8 0 Número de trabajadoras hombres contratados directamente en XIII 
Región Metropolitana 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.16B Numérico 8 0 Número total de trabajadoras hombres contratados directamente en 
todo el país 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.1C Numérico 8 0 Número trabajadoras contratados directamente en XV Región de Arica 
y Parinacota 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.2C Numérico 8 0 Número trabajadoras contratados directamente en I Región de 
Tarapacá 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.3C Numérico 8 0 Número trabajadoras contratados directamente en II Región de 
Antofagasta 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.4C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en III Región de 
Atacama 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.5C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en IV Región de 
Coquimbo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Aspectos Generales P2.6C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en V Región de 

Valparaíso 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.7C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en VI Región de 
O’Higgins 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.8C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en VII Región del 
Maule 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.9C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en VIII Región del 
Biobío 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.10C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en IX Región de la 
Araucanía 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.11C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en XIV Región de 
Los Ríos 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.12C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en X Región de Los 
Lagos 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.13C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en XI Región de 
Aysén 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.14C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en XII Región de 
Magallanes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.15C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en XIII Región 
Metropolitana 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Aspectos Generales P2.16C Numérico 8 0 Número de trabajadoras contratados directamente en todo el país 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Aspectos Generales P3 Numérico 8 0 Número total establecimientos que posee su empresa 

Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 

Aspectos Generales P4 Numérico 8 0 ¿Ha exportado parte de sus productos o servicios, durante los últimos 
12 meses? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Aspectos Generales P4.1 Numérico 8 2 Porcentaje que exporta de su valor de facturación 
Se consideran valores perdidos: 
996,00: No aplicable: no exporta o NS/NR en consulta exportación 
999,00: Sin información 

Aspectos Generales P5 Numérico 8 0 ¿Cuál es el destino principal de las exportaciones de esta empresa 
1: América Latina 

2: Norteamérica 
3: Europa 
4: Asia 
5: Oceanía 
6: África 
97: Otro 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: no exporta 
99: No responde 

Aspectos Generales P6 Numérico 8 0 ¿Tiene esta empresa aporte de capital extranjero? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 

Aspectos Generales P6.1 Numérico 8 0 Porcentaje de aporte de capital extranjero 
Se consideran valores perdidos: 
996,00: No aplicable: no tiene aporte de capital extranjero o NS/NR 
aporte de capital extranjero 
999,00: Sin información 

Contratos P7.A1 Numérico 8 0 Número de mujeres con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A2 Numérico 8 0 Número de mujeres con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A3 Numérico 8 0 Número de mujeres por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P7.A4 Numérico 8 0 Número de mujeres con contrato de aprendizaje 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A5 Numérico 8 0 Número de mujeres a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A6 Numérico 8 0 Número de mujeres con contrato en trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A7 Numérico 8 0 Número de mujeres con contrato sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A8 Numérico 8 0 Número de mujeres con otro tipo de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.A9 Numérico 8 0 Número total de mujeres contratadas 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B1 Numérico 8 0 Número de hombres con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B2 Numérico 8 0 Número de hombres con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B3 Numérico 8 0 Número de hombres por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B4 Numérico 8 0 Número de hombres con contrato de aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B5 Numérico 8 0 Número de hombres a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B6 Numérico 8 0 Número de hombres con contrato en trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B7 Numérico 8 0 Número de hombres con contrato sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B8 Numérico 8 0 Número de hombres con otro tipo de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.B9 Numérico 8 0 Número total de hombres contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P7.C1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato indefinido 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato de aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato en trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con otro tipo de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P7.C9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados (total sexo y tipo de 
contrato) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con contrato 
indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con contrato a plazo 
fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años por obra, faena o 
tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con contrato de 
aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P8.A5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años a honorarios 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con contrato en 
trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con contrato sin 
escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años con otro tipo de 
contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.A9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años con contrato de 
aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años con contrato en trámite 
de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años con contrato sin 
escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P8.B8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores  de 18 a 25 años con otro tipo de 

contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.B9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 18 a 25 años contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 26 a 59 años con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años con contrato a plazo 
fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años por obra, faena o 
tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años con contrato de 
aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años con contrato en 
trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años con contrato sin 
escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores  de de 26 a 59 años con otro tipo de 
contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.C9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de de 26 a 59 años contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P8.D2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más con contrato a plazo 

fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más por obra, faena o 
tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más con contrato de 
aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más con contrato en 
trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más con contrato sin 
escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores  de 60 años o más con otro tipo de 
contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.D9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de 60 años o más contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato de aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P8.E6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato en trámite de escrituración 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con otro tipo de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P8.E9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con contrato 
indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con contrato a 
plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con contrato por 
obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con contrato de 
aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con contrato en 
trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena con otro tipo de 
contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.A9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad chilena contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P9.B1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con contrato 

indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con contrato 
a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con contrato 
por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con contrato 
de aprendizaje 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con contrato 
en trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera sin 
escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera con otro tipo 
de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.B9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores de nacionalidad extranjera contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato a plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato por obra, faena o tarea 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P9.C4 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato de aprendizaje 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C5 Numérico 8 0 Número total de trabajadores a honorarios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C6 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con contrato en trámite de escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C7 Numérico 8 0 Número total de trabajadores sin escrituración 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C8 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con otro tipo de contrato 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P9.C9 Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres contratadas directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres contratados directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.C1 Numérico 8 0 Cantidad total contratados directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres subcontratadas para la actividad principal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres subcontratados para la actividad principal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.C2 Numérico 8 0 Cantidad total subcontratados para la actividad principal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.A3 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres subcontratadas para otras actividades 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.B3 Numérico 8 0 Cantidad de hombres subcontratados para otras actividades 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.C3 Numérico 8 0 Cantidad total subcontratados para otras actividades 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P10.A4 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres suministradas por terceros (empresas de 

servicios transitorios) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.B4 Numérico 8 0 Cantidad de hombres suministrados por terceros (empresas de 
servicios transitorios) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P10.C4 Numérico 8 0 Cantidad total suministrados por terceros (empresas de servicios 
transitorios) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P11.1 Numérico 8 0 No emplea trabajadores temporales 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 

96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P11.2 Numérico 8 0 ¿Contrata trabajadores temporales por períodos de mayor producción 
y/o mayor demanda? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P11.3 Numérico 8 0 ¿Contrata trabajadores temporales por políticas de empleo de la 
empresa? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P11.4 Numérico 8 0 ¿Contrata trabajadores temporales por interinidad para cubrir 
reemplazos o vacantes? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 

99: Sin información 

Contratos P11.5 Numérico 8 0 ¿Contrata trabajadores temporales para obras o servicios 
determinados? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P11.6 Numérico 8 0 ¿Contrata trabajadores temporales por otros motivos? 

0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.1 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal? 
Tareas ejecutivas y de dirección 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.2 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal? 
Actividades profesionales y técnicas en el proceso de producción 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.3 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal? 
Actividades operativas del proceso de producción 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.4 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal? 
Actividades de mantenimiento de equipos o maquinarias 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.5 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal? 
Actividades administrativas de apoyo a la producción 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P12.6 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal?  

Actividades administrativas de apoyo a la gestión 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.7 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal?  
Servicios Auxiliares 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P12.8 Numérico 8 0 ¿Qué tipo de oficios o actividades desempeña el personal temporal?  
Otros, especificar 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no contrata trabajadores temporales 
99: Sin información 

Contratos P13.1.A1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato a plazo fijo celebrados 
últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.A2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato a plazo fijo celebrados 
últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.A3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato a plazo fijo celebradosúltimos 
12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.B1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato plazo fijo renovado como 
plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.B2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato plazo fijo renovado como 
plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.B3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato plazo fijo renovado como 
plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P13.1.C1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato plazo fijo renovado como 

obra o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.C2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato plazo fijo renovado como 
obra o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.C3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato plazo fijo renovado como obra 
o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.D1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato plazo fijo renovado como 
contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.D2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato plazo fijo renovado como 
contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.1.D3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato plazo fijo renovado como 
contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.A1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato por obra o faena 
celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.A2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato por obra o faena 
celebrados  últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Contratos P13.2.A3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato por obra o faena celebrados 
últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.B1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato por obra o faena 
renovado como plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.B2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato por obra o faena renovado 
como plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P13.2.B3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato por obra o faena renovado 

como plazo fijo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.C1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato por obra o faena 
renovado como obra o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.C2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato por obra o faena renovado 
como obra o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.C3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato por obra o faena renovado 
como obra o faena 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.D1 Numérico 8 0 Cantidad trabajadores hombres con contrato por obra o faena 
renovado como contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.D2 Numérico 8 0 Cantidad trabajadoras mujeres con contrato por obra o faena renovado 
como contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P13.2.D3 Numérico 8 0 Cantidad total trabajadores con contrato por obra o faena renovado 
como contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1A.1 Numérico 8 0 Número de contratos indefinidos (hombres) celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Contratos P14.1A.2 Numérico 8 0 Número de contratos a plazo fijo (hombres) celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1A.3 Numérico 8 0 Número de contratos por obra o faena (hombres) celebrados últimos 
12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1A.4 Numérico 8 0 Número de otros contratos  (hombres) celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P14.1A.5 Numérico 8 0 Número total de contratos (hombres) celebrados últimos 12 meses 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2A.1 Numérico 8 0 Número de contratos indefinidos (mujeres) celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2A.2 Numérico 8 0 Número de contratos a plazo fijo (mujeres) celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2A.3 Numérico 8 0 Número de contratos por obra o faena (mujeres) celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2A.4 Numérico 8 0 Número de otros contratos (mujeres) celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2A.5 Numérico 8 0 Número total de contratos (mujeres) celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3A.1 Numérico 8 0 Número total de contratos indefinidos celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3A.2 Numérico 8 0 Número total de contratos a plazo fijo celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3A.3 Numérico 8 0 Número total de contratos por obra o faena celebrados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3A.4 Numérico 8 0 Número total de otros contratos celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3A.5 Numérico 8 0 Número total de contratos celebrados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1B.1 Numérico 8 0 Número de contratos indefinidos (hombres) finiquitados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1B.2 Numérico 8 0 Número de contratos a plazo fijo (hombres) finiquitados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P14.1B.3 Numérico 8 0 Número de contratos por obra o faena (hombres) finiquitados últimos 

12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1B.4 Numérico 8 0 Número de otros contratos (hombres) finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.1B.5 Numérico 8 0 Número total de contratos (hombres) finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2B.1 Numérico 8 0 Número de contratos indefinidos (mujeres) finiquitados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2B.2 Numérico 8 0 Número de contratos a plazo fijo (mujeres) finiquitados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2B.3 Numérico 8 0 Número de contratos por obra o faena (mujeres) finiquitados últimos 
12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2B.4 Numérico 8 0 Número de otros contratos (mujeres) finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.2B.5 Numérico 8 0 Número total de contratos (mujeres) finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3B.1 Numérico 8 0 Número total de contratos indefinidos finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3B.2 Numérico 8 0 Número total de contratos a plazo fijo finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3B.3 Numérico 8 0 Número total de contratos por obra o faena finiquitados últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3B.4 Numérico 8 0 Número total de otros contratos finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P14.3B.5 Numérico 8 0 Número total de contratos finiquitados últimos 12 meses 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P15.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por renuncia 

voluntaria del trabajador 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por mutuo 
acuerdo entre las partes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A3 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por 
vencimiento del plazo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A4 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por 
conclusión de la obra 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A5 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por caso 
fortuito o fuerza mayor 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A6 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por causas 
imputables al trabajador (Art. 160) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A7 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por 
necesidades de la empresa (Art. 161) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.A8 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que terminaron contrato último año por otro 
motivo 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Contratos P15.A9 Numérico 8 0 Cantidad total de mujeres que terminaron contrato último año 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por renuncia 
voluntaria del trabajador 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por mutuo 
acuerdo entre las partes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P15.B3 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por 

vencimiento del plazo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B4 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por 
conclusión de la obra 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B5 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por caso 
fortuito o fuerza mayor 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B6 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por causas 
imputables al trabajador (Art. 160) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B7 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por 
necesidades de la empresa (Art. 161) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B8 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que terminaron contrato último año por otro 
motivo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.B9 Numérico 8 0 Cantidad total de hombres que terminaron contrato último año 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
renuncia voluntaria del trabajador 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
mutuo acuerdo entre las partes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
vencimiento del plazo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
conclusión de la obra 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P15.C5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por caso 

fortuito o fuerza mayor 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C6 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
causas imputables al trabajador (Art. 160) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C7 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por 
necesidades de la empresa (Art. 161) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C8 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores que terminaron contrato último año por otro 
motivo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P15.C9 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores que terminaron contrato último año 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres, últimos 12 meses, con indemnización legal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres, últimos 12 meses, con indemnización legal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.C1 Numérico 8 0 Total de trabajadores, últimos 12 meses, con indemnización legal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres, últimos 12 meses, con indemnización pactada 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres, últimos 12 meses, con indemnización pactada 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P16.C2 Numérico 8 0 Total de trabajadores, últimos 12 meses, con indemnización legal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.A1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con contrato indefinido según 
antigüedad hasta un año 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.A2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 1 año hasta 3 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Contratos P17.A3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con contrato indefinido según 

antigüedad de más de 3 años hasta 5 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.A4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 5 años hasta 10 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.A5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 10 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.A6 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores mujeres con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con contrato indefinido según 
antigüedad hasta un año 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 1 año hasta 3 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 3 años hasta 5 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 5 años hasta 10 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con contrato indefinido según 
antigüedad de más de 10 años 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Contratos P17.B6 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores hombres con contrato indefinido 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Subcontratación P18.0 Numérico 8 0 ¿Alguna actividad ha sido subcontratada por otra empresa o a 
terceros? 
1: Sí 
2: No 
98: No sabe 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A1 Numérico 8 0 ¿Ha sido subcontratada la actividad económica principal, en 

dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B1 Numérico 8 0 ¿Ha sido subcontratada la actividad económica principal, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A2 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de servicio al cliente, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B2 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de servicio al cliente, fuera de 
las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A3 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de finanzas, en dependencias de 
su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B3 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de finanzas, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A4 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de ventas, en dependencias de 

su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B4 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de ventas, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A5 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de logística, en dependencias de 
su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B5 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de logística, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A6 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de administración, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B6 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de administración, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A7 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de alimentación, en 

dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B7 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de alimentación, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A8 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de servicios legales, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B8 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de servicios legales, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A9 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de recursos humanos, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B9 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de recursos humanos, fuera de 
las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A10 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de informática, en dependencias 

de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B10 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de informática, fuera de las 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A11 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de seguridad y/o vigilancia, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B11 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de seguridad y/o vigilancia, fuera 
de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A12 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de aseo y/o mantención, en 
dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B12 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de aseo y/o mantención, fuera 
de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A13 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de marketing, publicidad y 

consultorías, en dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B13 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de marketing, publicidad y 
consultorías, fuera de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A14 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de transporte y/o distribución, 
en dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B14 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de transporte y/o distribución, 
fuera de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A15 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de almacenamiento y/o 
bodegaje, en dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B15 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de almacenamiento y/o 
bodegaje, fuera de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P18.A16 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de construcción y/o montaje, en 

dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B16 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de construcción y/o montaje, 
fuera de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A17 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de mantención mecánica y/o 
industrial, en dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B17 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas actividades de mantención mecánica y/o 
industrial, fuera de las dependencias de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.A18 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas otras actividades, en dependencias de su 
empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P18.B18 Numérico 8 0 ¿Han sido subcontratadas otras actividades, fuera de las dependencias 
de su empresa? 
1: Sí 
2: No menciona 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P19.1 Numérico 8 0 ¿Dónde se desempeñan habitualmente los trabajadores de la empresa 

o tercero subcontratado 
1: Dentro de las dependencias de su empresa 
2: Fuera de las dependencias de su empresa 
3: Tanto dentro como fuera de las dependencias de su empresa 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 
996: No aplica: no subcontrata actividad principal 

Subcontratación P19.2.1 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado es una Microempresa (1 a 9 
trabajadores) 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P19.2.2 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado es una Empresa Pequeña ( 10 a 
49 trabajadores) 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P19.2.3 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado es una Mediana Empresa (50 a 
199 trabajadores) 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P19.2.4 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado es una Gran Empresa (200 y más 
trabajadores) 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 

Subcontratación P19.3 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado, ¿recibe maquinaria, materiales 
y/o insumos de su empresa? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 
996: No aplica: no subcontrata actividad principal 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Subcontratación P19.4 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado, ¿recibe pagos anticipados o 

créditos de su empresa? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 
996: No aplica: no subcontrata actividad principal 

Subcontratación P19.5 Numérico 8 0 La empresa o tercero subcontratado, ¿recibe apoyo de su empresa, ya 
sea en tecnología, capacitación o de otra forma, para mejorar la 
calidad del producto? 
0: No 
1: Sí 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: No subcontrata alguna actividad o servicio 
99: Sin información 
996: No aplica: no subcontrata actividad principal 

Subcontratación P21 Numérico 8 0 ¿Ha sido su empresa subcontratada por otras empresas en últimos 12 
meses? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 

Subcontratación P22.1 Numérico 8 0 ¿Por cuántas empresas fue subcontratada? 
Se consideran valores perdidos: 
996: No aplica: empresa no ha sido subcontratada o S/I en 
subcontratación 
999: Sin información 

Subcontratación P22.2 Numérico 8 0 ¿Qué proporción de sus ventas significaron estas subcontrataciones en 
últimos 12 meses? Porcentaje 
Se consideran valores perdidos: 
996: No aplica: empresa no ha sido subcontratada o S/I en 
subcontratación 
999: Sin información 

Subcontratación P22.3 Numérico 8 0 ¿Alguna de ellas tiene participación en el capital de su empresa? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 
996: No aplica: empresa no ha sido subcontratada o S/I en 
subcontratación 

Jornada P23.A1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadoras mujeres contratadas directamente con 
jornada ordinaria (45 horas; organizada semanalmente) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P23.A2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadoras mujeres contratadas directamente con 

sistemas excepcionales distribución de la jornada 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.A3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadoras mujeres contratadas directamente con 
jornadas bisemanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.A4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadoras mujeres contratadas directamente con 
jornada parcial (hasta 30 horas semanales) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.A5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadoras mujeres contratadas directamente con otras 
jornadas Art. 27 Código del Trabajo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.A6 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadoras mujeres contratadas directamente con 
todo tipo de jornadas 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres contratados directamente con 
jornada ordinaria (45 horas; organizada semanalmente) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres contratados directamente con 
sistemas excepcionales distribución de la jornada 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.B3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres contratados directamente con 
jornadas bisemanales 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Jornada P23.B4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres contratados directamente con 
jornada parcial (hasta 30 horas semanales) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.B5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres contratados directamente con otras 
jornadas Art. 27 Código del Trabajo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.B6 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores hombres contratados directamente con 
todo tipo de jornadas 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P23.C1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con jornada 

ordinaria (45 horas; organizada semanalmente) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.C2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con sistemas 
excepcionales distribución de la jornada 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.C3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con jornadas 
bisemanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.C4 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con jornada 
parcial (hasta 30 horas semanales) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.C5 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con otras 
jornadas Art. 27 Código del Trabajo 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P23.C6 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente con todo tipo 
de jornadas 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P24A Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 1 
Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P24B Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 2 
Se consideran valores perdidos: 

96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P24C Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 3 
Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P24D Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 4 
Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P24E Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 5 

Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

 
Jornada 

P24F Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 6 
Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P24G Numérico 8 2 Nº horas diarias de trabajo jornada ordinaria de trabajo día 7 
Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P24H Numérico 8 2 Total jornada ordinaria semanal 

Se consideran valores perdidos: 
96,00: No aplicable: Trabajadores no se desempeñan en jornada 
ordinaria 
99,00: Sin información 

Jornada P25.A1 Numérico 8 0 Días de trabajo sistema 1 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.B1 Numérico 8 0 Días de descanso sistema 1 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.C1 Numérico 8 1 Nº de horas diarias de trabajo, sin considerar horas extras, sistema 1 
Se consideran valores perdidos: 
96,0: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99,0: Sin información 
996,0: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.A2 Numérico 8 0 Días de trabajo sistema 2 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.B2 Numérico 8 0 Días de descanso sistema 2 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P25.C2 Numérico 8 1 Nº de horas diarias de trabajo, sin considerar horas extras, sistema 2 

Se consideran valores perdidos: 
96,0: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99,0: Sin información 
996,0: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.A3 Numérico 8 0 Días de trabajo sistema 3 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.B3 Numérico 8 0 Días de descanso sistema 3 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99: Sin información 
996: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P25.C3 Numérico 8 1 Nº de horas diarias de trabajo, sin considerar horas extras, sistema 3 

Se consideran valores perdidos: 
96,0: No aplica: no trabajan con jornadas excepcionales 
99,0: Sin información 
996,0: No aplica: Ningún otro sistema de jornada excepcional 

Jornada P26.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres contratadas directamente que trabajan menos de 
15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres contratadas directamente que trabajan entre 15  
y 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.A3 Numérico 8 0 Cantidad total de mujeres contratadas directamente que trabajan 
hasta 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres contratados directamente que trabajan menos de 
15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres contratados directamente que trabajan entre 15  
y 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.B3 Numérico 8 0 Cantidad total de hombres contratados directamente que trabajan 
hasta 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P26.C1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente que trabajan 

menos de 15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.C2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente que trabajan 
entre 15  y 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P26.C3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente que trabajan 
hasta 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.A1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores menores de 18 años que trabajan menos de 
15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.A2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores menores de 18 años que trabajan entre 15  y 
30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.A3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores menores de 18 años que trabajan hasta 
30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 18 y 25 añoss que trabajan menos de 
15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 18 y 25 años que trabajan entre 15  y 
30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Jornada P27.B3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores entre 18 y 25 años que trabajan hasta 
30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.C1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 26 y 59 años que trabajan menos de 
15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.C2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 26 y 59 años que trabajan entre 15  y 
30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P27.C3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores entre 26 y 59 años que trabajan hasta 

30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.D1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores de 60 años y más que trabajan menos 
de 15 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.D2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores de 60 años y más que trabajan entre 15  
y 30 horas semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.D3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores de 60 años y más 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.E1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores que trabajan menos de 15 horas 
semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.E2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores que trabajan entre 15  y 30 horas 
semanales 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P27.E3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores contratados directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P28.A1 Numérico 8 2 Número de horas extraordinarias último mes que realizaron mujeres 
contratadas directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999,00: Sin información 

Jornada P28.B1 Numérico 8 2 Número de horas extraordinarias último mes que realizaron hombres 
contratadas directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999,00: Sin información 

Jornada P28.C1 Numérico 8 2 Número de horas extraordinarias último mes realizaron total 
trabajadores contratados directamente 
Se consideran valores perdidos: 
99999,00: Sin información 

Jornada P28.A2 Numérico 8 0 Número de mujeres que realizaron horas extraordinarios último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P28.B2 Numérico 8 0 Número de hombres que realizaron horas extraordinarios último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P28.C2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados directamente que realizaron 

horas extraordinarios último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Jornada P28.COCIENTE_MUJERES Numérico 8 2 Cociente N° de horas / N° trabajadores mujeres 
Se consideran valores perdidos: 
99999,00: Sin información/indeterminado (0/0) 

Jornada P28.COCIENTE_HOMBRES Numérico 8 2 Cociente N° de horas / N° trabajadores hombres 
Se consideran valores perdidos: 
99999,00: Sin información/indeterminado (0/0) 

Jornada P29 Numérico 8 0 Nº minutos de colación 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Jornada P30 Numérico 8 0 ¿Existen otras pausas programadas en jornada diaria? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 
998: No sabe 

Jornada P30.1 Numérico 8 0 ¿Cuántas pausas programada en una jornada diaria? 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: sin pausas programadas durante la jornada 
99: Sin información 

Jornada P31 Texto 300  ¿Para qué se utilizan esas pausas? 

Jornada P32 Numérico 8 0 Nº total de minutos para otras pausas 
Se consideran valores perdidos: 
996: No aplicable: no existen pausas programadas 
998: No sabe 
999: Sin información 

Jornada P33 Numérico 8 0 ¿Se trabaja los días domingo? 
1: Siempre 
2: Ocasionalmente 
3: Nunca 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 

99: Sin información 

Jornada P34.A1 Numérico 8 0 Número de mujeres que trabajan domingo en labor principal de la 
empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P34.B1 Numérico 8 0 Número de hombres que trabajan domingo en labor principal de la 

empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.C1 Numérico 8 0 Número total de trabajadores que trabajan domingo en labor principal 
de la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.A2 Numérico 8 0 Número de mujeres que trabajan domingo en otras labores (aseo, 
seguridad, etc.) 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.B2 Numérico 8 0 Número de hombres que trabajan domingo en otras labores (aseo, 

seguridad, etc.) 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.C2 Numérico 8 0 Número total de trabajadores que trabajan domingo en otras labores 
(aseo, seguridad, etc.) 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.A3 Numérico 8 0 Número total de mujeres que trabajan domingo en la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.B3 Numérico 8 0 Número total de hombres que trabajan domingo en la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P34.C3 Numérico 8 0 Número total de trabajadores que trabajan domingo la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99996: No aplica: no se trabaja domingo 
99999: Sin información 

Jornada P35 Numérico 8 0 ¿Cuál es el sistema de turnos de la empresa? 
1: No se trabaja en turnos 
2: Dos turnos (horarios DIURNOS) 
3: Dos turnos (con horario NOCTURNO) 
4: Tres turnos (continuo) 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Jornada P36 Numérico 8 0 Los turnos para la mayoría de los trabajadores son:… 

1: Permanentes 
2: Rotativos 
3: Combinados: permanentes y rotativos 
98: No sabe 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: no trabajan por turnos 
99: Sin información 

Jornada P37 Numérico 8 0 ¿Cómo rotan los turnos para el trabajador? 
1: Diariamente 
2: Semanalmente 
3: Quincenalmente 
4: Mensualmente 
5: Otro 
98: No sabe 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: no trabajan por turnos o trabajan turnos 
permanentes 
99: Sin información 

Jornada P38.1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres que trabajan en turnos de noche 
Se consideran valores perdidos: 
9996: No aplicable: no trabajan por turnos, tienen turnos permanentes 
o sólo turnos diurnos 
9999: Sin información 

Jornada P38.2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres que trabajan en turnos de noche 
Se consideran valores perdidos: 
9996: No aplicable: no trabajan por turnos, tienen turnos permanentes 
o sólo turnos diurnos 
9999: Sin información 

Jornada P38.3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores que trabajan en turnos de noche 
Se consideran valores perdidos: 
9996: No aplicable: no trabajan por turnos, tienen turnos permanentes 
o sólo turnos diurnos 
9999: Sin información 

Remuneraciones P39.A1 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A2 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 

último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P39.A3 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 

último mes de $210.001 a $315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A4 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A5 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A6 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A7 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A8 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A9 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres según remuneración bruta mensual 
último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.A10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores mujeres según todos los tramos de 
remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B1 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B2 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B3 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes de $210.001 a $315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P39.B4 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 

último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B5 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B6 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B7 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B8 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres segun remuneración bruta mensual 
último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B9 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres según remuneración bruta mensual 
último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.B10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores hombres según todos los tramos de 
remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C1 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C2 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C3 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C4 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P39.C5 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 

mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C6 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C7 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C8 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C9 Numérico 8 0 Número de trabajadores según remuneración bruta mensual último 
mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P39.C10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores según todos los tramos de remuneración 
bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A1 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B1 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C1 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D1 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E1 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P40.A2 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 

bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B2 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C2 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D2 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E2 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A3 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B3 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C3 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D3 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E3 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A4 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P40.B4 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 

mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C4 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D4 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E4 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A5 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B5 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C5 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D5 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E5 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A6 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B6 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P40.C6 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 

mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D6 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E6 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A7 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B7 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C7 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D7 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E7 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A8 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B8 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C8 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P40.D8 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 

bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E8 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A9 Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años según remuneración 
bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B9 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años según remuneración bruta 
mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C9 Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años según remuneración bruta 
mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D9 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.E9 Numérico 8 0 Número de total trabajadores según remuneración bruta mensual 
último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.A10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores menores de 18 años según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P40.B10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores entre 18 y 25 años según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.C10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores entre 26 y 59 años según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P40.D10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores 60 años o más años según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P40.E10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores según todos los tramos de remuneración 

bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P41.A Numérico 8 0 Número de mujeres contratadas por el salario mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P41.B Numérico 8 0 Número de hombres contratados por el salario mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P41.C Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados por el salario mínimo último 
mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P42.A Numérico 8 0 Número de trabajadores menores de 18 años contratados por el salario 
mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P42.B Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 18 y 25 años contratados por el salario 
mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P42.C Numérico 8 0 Número de trabajadores entre 26 y 59 años contratados por el salario 
mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P42.D Numérico 8 0 Número de trabajadores de más de 60 años contratados por el salario 
mínimo último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P42.E Numérico 8 0 Número total de trabajadores contratados por el salario mínimo último 
mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.A1 Numérico 10 0 Monto de remuneración bruta mínima pagado en su empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres con remuneración bruta mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.C1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres con remuneración bruta mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P43.D1 Numérico 8 0 Total de trabajadores con remuneración bruta mínima 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.A2 Numérico 10 0 Monto de remuneración bruta maximo pagado en su empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres con remuneración bruta máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.C2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres con remuneración bruta mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P43.D2 Numérico 8 0 Total de trabajadres con remuración bruta máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.1 Numérico 12 0 Monto de remuneración bruta mínima pagado en su empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.A1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores menores de 18 años con remuneración bruta 
mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 18 y 25 años con remuneración bruta 
mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.C1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 26 y 59 años con remuneración bruta 
mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.D1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores de más de 60 años con remuneración bruta 
mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.E1 Numérico 8 0 Total de trabajadores con remuneración bruta mínima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.2 Numérico 12 0 Monto de remuneración bruta maximo pagado en su empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.A2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores menores de 18 años con remuneración bruta 
máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P44.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 18 y 25 años con remuneración bruta 

máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.C2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores entre 26 y 59 años con remuneración bruta 
máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.D2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores de más de 60 años con remuneración bruta 
máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P44.E2 Numérico 8 0 Total de trabajadres con remuración bruta máxima 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.A1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con cargo de jefaturas superiores 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.A2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con cargos de mandos medios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.A3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores hombres con cargos subordinados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.A4 Numérico 8 0 Cantidad de total trabajadores hombres 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con cargo de jefaturas superiores 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con cargos de mandos medios 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.B3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores mujeres con cargos subordinados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P45.B4 Numérico 8 0 Cantidad de total trabajadores mujeres 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A1 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P46.B1 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 

remuneración bruta mensual último mes menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C1 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A2 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B2 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C2 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A3 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.001 a $315.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B3 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.001 a $315.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C3 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 

9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A4 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B4 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C4 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P46.A5 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 

remuneración bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B5 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C5 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A6 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B6 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C6 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A7 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B7 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 

9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C7 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A8 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B8 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial segun 
remuneración bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P46.C8 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 

mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A9 Numérico 8 0 Número de trabajadores mujeres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B9 Numérico 8 0 Número de trabajadores hombres con jornada parcial según 
remuneración bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C9 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial según remuneración bruta 
mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.A10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial mujeres según todos 
los tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.B10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores hombres con jornada parcial según todos 
los tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P46.C10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
9999: Sin información 

Remuneraciones P47.A1 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B1 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C1 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D1 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P47.E1 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 

bruta mensual último mes de menos de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A2 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B2 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C2 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D2 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E2 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A3 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $210.001 a $ 
315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B3 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C3 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D3 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E3 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $210.001 a $ 315.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P47.A4 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 

según remuneración bruta mensual último mes de $315.001 a 
$420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B4 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C4 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D4 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E4 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $315.001 a $420.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A5 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $420.001 a 
$630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B5 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C5 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 

remuneración bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D5 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E5 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $420.001 a $630.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A6 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $630.001 a 
$1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P47.B6 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 

remuneración bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C6 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D6 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E6 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $630.001 a $1.050.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A7 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $1.050.001 a  
$1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B7 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C7 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D7 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 

Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E7 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.050.001 a $1.680.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A8 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes de $1.680.001 a 
$2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B8 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P47.C8 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 

remuneración bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D8 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E8 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes de $1.680.001 a $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A9 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según remuneración bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B9 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años según 
remuneración bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C9 Numérico 8 0 Número de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años según 
remuneración bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.D9 Numérico 8 0 Número de trabajadores 60 años o más años según remuneración 
bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E9 Numérico 8 0 Número de total trabajadores con jornada parcial según remuneración 
bruta mensual último mes más de $2.520.000 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P47.A10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial menores de 18 años 
según todos los tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.B10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial entre 18 y 25 años 
según todos los tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.C10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial entre 26 y 59 años 
según todos los tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P47.D10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores 60 años o más años según todos los 

tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P47.E10 Numérico 8 0 Número total de trabajadores con jornada parcial según todos los 
tramos de remuneración bruta mensual último mes 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A1 Numérico 8 0 Monto Total, Salario Base mes pasado de trabajadores directamente 
contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B1 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Salario Base mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A2 Numérico 8 0 Monto Total, Bonos mes pasado de trabajadores directamente 
contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B2 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Bonos mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A3 Numérico 8 0 Monto Total, Comisiones mes pasado de trabajadores directamente 
contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B3 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Comisiones mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A4 Numérico 8 0 Monto Total, Trato mes pasado de trabajadores directamente 
contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B4 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Trato mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A5 Numérico 8 0 Monto Total, Horas mes pasado de trabajadores directamente 
contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P48.B5 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Horas mes pasado de trabajadores 

directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A6 Numérico 8 0 Monto Total, Participación mensual correspondiente al mes pasado de 
trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B6 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Participación mensual correspondiente al 
mes pasado de trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A7 Numérico 8 0 Monto Total, Gratificación no garantizada mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B7 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Gratificación no garantizada mes pasado de 
trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A8 Numérico 8 0 Monto Total, Otro pago conceptos fijos mes pasado de trabajadores 
directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B8 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Otro pago conceptos fijos mes pasado de 
trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P48.A9 Numérico 8 0 Monto Total, Otro pago conceptos variables mespasado de 
trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Remuneraciones P48.B9 Numérico 8 0 Cantidad de trabajadores, Otro pago conceptos variables mespasado 
de trabajadores directamente contratados 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Remuneraciones P49 Numérico 8 0 ¿Se pagan incentivos, como bonos, premios u otros para aumentar la 
producción o productividad? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: No responde 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P50.1 Numérico 8 0 ¿Cuál es el principal tipo de incentivo que se paga? 

1: Bonos que no se encuentren en la remuneración 
2: Premios 
3: Aumentos de remuneración 
4: Otros incentivos monetarios 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no se pagan incentivos 
99: Sin información 

Remuneraciones P50.2 Numérico 8 0 ¿Cuál es el principal tipo de incentivo que se paga? (2° opción, 
validación) 
1: Bonos que no se encuentren en la remuneración 
2: Premios 
3: Aumentos de remuneración 
4: Otros incentivos monetarios 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no se pagan incentivos 
99: Sin información 

Remuneraciones P51 Numérico 8 0 Estos incentivos se pagan o se asignan principalmente: 
1: Parejos por aumento de la productividad general (excluyendo la 
gratificación legal) 
2: Por aumento de la producción o productividad individual 
3: Por aumentos de la producción o productividad de grupos de trabajo 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no se pagan incentivos 

99: Sin información 

Remuneraciones P52.1 Numérico 8 0 ¿Hay aumento en la remuneración por mejoramientos en la calificación 
(estudios, capacitación, entrenamiento)? 
1: Sí 
2: No 
98: No sabe 
99: Sin información 

Remuneraciones P52.2 Numérico 8 0 ¿Hay aumento en la remuneración por aumento en el volumen de la 
producción de bienes y servicios? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Remuneraciones P52.3 Numérico 8 0 ¿Hay aumento en la remuneración por antiguedad? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Remuneraciones P52.4 Numérico 8 0 ¿Hay aumento en la remuneración por exposición a riesgos? 

1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Remuneraciones P52.5 Numérico 8 0 ¿Hay aumento en la remuneración por asistencia? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Remuneraciones P52.6 Numérico 8 0 ¿Se utilizan otros criterios para aumentar remuneraciones? 
1: Sí 
2: No 
Se consideran valores perdidos: 
98: No sabe 
99: Sin información 

Remuneraciones P53 Numérico 8 0 Modalidad que utilizó el último año para pago de gratificación legal 
1: 30% de utilidades (Art. 47 Código del Trabajo) 
2: 25% de la remuneración anual (Art. 50 Código del Trabajo) 
3: Otra pactada 
4: No se dio gratificación 
Se consideran valores perdidos: 
99: Sin información 

Remuneraciones P54 Numérico 8 0 ¿Con qué periodicidad se pagó la gratificación? 
1: Mensual 
2: Trimestral 
3: Semestral 
4: Una vez al año 
5: Otra 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplica: no se dio gratificación 
99: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres ultimo mes haciendo uso de fuero maternal 
durante el embarazo y hasta un año despues de expirado el posnatal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 

paternidad 

P55.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres ultimo mes haciendo uso de fuero maternal 

durante el embarazo y hasta un año despues de expirado el posnatal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.C1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores ultimo mes haciendo uso de fuero 
maternal durante el embarazo y hasta un año despues de expirado el 
posnatal 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres último mes en que padre hace uso del permiso 
posnatal parental 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres último mes en que padre hace uso del permiso 
posnatal parental 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.C2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores último mes en que padre hace uso del 
permiso posnatal parental 
Se consideran valores perdidos: 

99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.A3 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres último mes haciendo uso de fuero solteras o 
viudas con cuidado personal o tuición de un menor en proceso de 
adopción 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.B3 Numérico 8 0 Cantidad de hombres último mes haciendo uso de fuero solteras o 
viudas con cuidado personal o tuición de un menor en proceso de 
adopción 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.C3 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores último mes haciendo uso de fuero 
solteras o viudas con cuidado personal o tuición de un menor en 
proceso de adopción 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.A4 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres último mes  haciendo uso de fuero en el caso de 
fallecimiento de la madre (hombre) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.B4 Numérico 8 0 Cantidad de hombres último mes  haciendo uso de fuero en el caso de 
fallecimiento de la madre (hombre) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.C4 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores último mes  haciendo uso de fuero en el 
caso de fallecimiento de la madre (hombre) 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.A5 Numérico 8 0 Cantidad total de mujeres último mes haciendo uso de fuero 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.B5 Numérico 8 0 Cantidad total de hombres último mes haciendo uso de fuero 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P55.C5 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores último mes haciendo uso de fuero 
Se consideran valores perdidos: 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P56.A Numérico 8 0 Cantidad de mujeres con hijos menores de 2 años (sólo personal 
contratado directamente) 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P56.B Numérico 8 0 Cantidad de hombres con hijos menores de 2 años (sólo personal 
contratado directamente) 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso de sala cuna de la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso de sala cuna externa 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.A3 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso  de bono para sala cuna 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.A4 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo de otra modalidad 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.A5 Numérico 8 0 Total de mujeres haciendo uso de las distintas modalidades de sala 
cuna 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso de sala cuna de la empresa 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso de sala cuna externa 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.B3 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso  de bono para sala cuna 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.B4 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo de otra modalidad 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P57.B5 Numérico 8 0 Total de hombres haciendo uso de las distintas modalidades de sala 
cuna 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 

9999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P58 Numérico 8 0 ¿Por qué razón no proporciona sala cuna ni bono? 
1: Porque sólo hay trabajadoras/es con hijos mayores de 2 años 
2: No trabajan mujeres o trabajan menos de 20 
3: Porque esta empresa no tiene los medios económicos 
4: Porque se negocia este beneficio con los propios trabajadores 
5: Porque las trabajadoras/es no lo solicitan o encuentran otras 
soluciones 
96: No aplicable: La empresa proporciona sala cuna y/o bono 
99: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P59.1 Numérico 8 0 ¿Por qué razón paga bono que sustituye el beneficio de sala cuna? 
1: Porque en la localidad no existe ningún establecimiento que cuente 
con reconocimiento de la JUNJI 
2: Porque las trabajadoras laboran en faenas mineras en lugares 
apartados y viven separadas de sus hijos 
3: Porque las trabajadoras prestan servicios en horarios nocturnos 
4: Porque las condiciones de salud y los problemas médicos que el niño 
padece aconsejan no enviarlo a sala cuna 
5: Porque la sala cuna está muy lejos y el transporte es difícil 
6: Otra razón 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: la empresa no entrega bono 
99: Sin información  
996. No aplicable: Empresa no proporciona bono, sala cuna y otra 
modalidad 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Protección a la maternidad y 
paternidad 

P59.2 Numérico 8 0 ¿Por qué razón paga bono que sustituye el beneficio de sala cuna? (2° 
opción, validación) 
1: Porque en la localidad no existe ningún establecimiento que cuente 
con reconocimiento de la JUNJI 
2: Porque las trabajadoras laboran en faenas mineras en lugares 
apartados y viven separadas de sus hijos 
3: Porque las trabajadoras prestan servicios en horarios nocturnos 
4: Porque las condiciones de salud y los problemas médicos que el niño 
padece aconsejan no enviarlo a sala cuna 
5: Porque la sala cuna está muy lejos y el transporte es difícil 
6: Otra razón 
95: Ninguno más 
Se consideran valores perdidos: 
96: No aplicable: la empresa no entrega bono 
99: Sin información  
996: No aplicable: Empresa no proporciona bono, sala cuna y otra 
modalidad 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso del permiso postnatal parental a 
media jornada 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso del permiso postnatal parental a 
media jornada 

Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.C1 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores haciendo uso del permiso postnatal 
parental a media jornada 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso del permiso postnatal parental a 
jornada completa 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso del permiso postnatal parental a 
jornada completa 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 



 

 
Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Protección a la maternidad y 
paternidad 

P60.C2 Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores haciendo uso del permiso postnatal 
parental a jornada completa 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P61.A Numérico 8 0 Cantidad de mujeres haciendo uso del derecho de alimentación del  
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información hijo/a menor de dos años 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P61.B Numérico 8 0 Cantidad de hombres haciendo uso del derecho de alimentación del 
hijo/a menor de dos años 
Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Protección a la maternidad y 
paternidad 

P61.C Numérico 8 0 Cantidad total de trabajadores haciendo uso del derecho de 
alimentación del hijo/a menor de dos años 

Se consideran valores perdidos: 
9998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P62.A1 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres directivas capacitadas último año 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P62.B1 Numérico 8 0 Cantidad de hombres directivos capacitados último año 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P62.A2 Numérico 8 0 Cantidad de mujeres no directivas capacitadas último año 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P62.B2 Numérico 8 0 Cantidad de hombres no directivos capacitados último año 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P63.A Numérico 8 0 Cantidad de horas de capacitación a trabajadores hombres últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Capacitación P63.B Numérico 8 0 Cantidad de horas de capacitación a trabajadores mujeres últimos 12 
meses 
Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 



 

Módulo en el cuestionario Nombre Tipo Anchura Decimales Descripción 
Capacitación P63.C Numérico 8 0 Total de horas de capacitación a trabajadores últimos 12 meses 

Se consideran valores perdidos: 
99998: No sabe 
99999: Sin información 

Factores de Expansión FX_EMPRESAS Numérico 16 15 Factor de expansión para Empresas 

Factores de Expansión FX_TRABAJADORES Numérico 16 15 Factor de expansión para Trabajadores 

Existencia de Sindicato SINDICATO Numérico 1 0 Existencia de sindicato en la Empresa 
0: No 
1: Sí 

Existencia de Turnos EXISTENTURNOS Numérico 1 0 Existencia de turnos (en P35 hay casos que no responden, sin 
embargo, de acuerdo a P36 se sabe que tienen turnos, razón por la 
cual se crea esta variable) 
0: No 
1: Sí 
99: Sin información 

Feminizada FEMINIZADA Numérico 1 0 Selecciona empresas feminizadas (más del 50% de trabajadores son 
mujeres) 
1: Empresa feminizada 
2: Empresa no feminizada 



                 

________________________   
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1.4. Valores de las variables 

 

ANEXO I 

 

REGION Nombre de la Región 

1 De Tarapacá 

2 De Antofagasta 

3 De Atacama 

4 De Coquimbo 

5 De Valparaíso 

6 Del Libertador Gral. Bdo. O’Higgins 

7 Del Maule 

8 Del Biobío 

9 De la Araucanía 

10 De Los Lagos 

11 De Aysén del Gral. Carlos Ibáñez del Campo 

12 De Magallanes y de la Antártica Chilena 

13 Metropolitana de Santiago 

14 De Los Ríos 

15 De Arica y Parinacota 
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ANEXO II 

 

 

  

ACTIVIDAD Nombre de la Rama de Actividad Económica 

A Agricultura, ganadería, caza y silvicultura 

B Pesca 

C Explotación de minas y canteras 

D Industria manufacturera 

E Suministro de electricidad, gas y agua 

F Construcción 

G Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de vehículos 
automotores, motocicletas, efectos personales y enseres domésticos 

H Hoteles y restaurantes 

I Transporte, almacenamiento y comunicaciones 

J Intermediación financiera 

K Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 

M Enseñanza 

N Servicios sociales y de salud 

O Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales 

 


